
 

 

Herexamen Sociale wetgeving 2019  
 

1. Individueel arbeidsrecht. Casus ontslag arbeider wegens achtergehouden informatie over 
gevangenisstraf in het verleden. Kan hij hiertegen actie ondernemen? Welk advies geef je de 
arbeider? 
 

2. Collectief arbeidsrecht. Vergelijk de contact- en overlegorganen Comité voor Preventie en 
Bescherming op het Werk en Ondernemingsraad. 
 

3. Socialezekerheidsrecht. Het socialezekerheidsrecht kent het concept “persoon ten laste”. 
a. Wat betekent deze term binnen het socialezekerheidsrecht? 
b. Vergelijk de uitkeringen in geval van een “persoon ten laste” in het kader van de 

werkloosheidsregeling en in het kader van de pensioenregeling. 
 

4. Socialezekerheidsrecht. Waarin verschilt het sociale statuut zelfstandige van het statuut 
“helper (van zelfstandige)”? 

 


